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Ano letivo 2021/2022

DOMINIOS PONDERACAO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
ENSINO A DISTANCIA/
CONHECIMENTOS E CAPACIDADES 75% ENSINO PRESENCIAL ENSINO MISTO
: : « Fichas sumativas / « Fichas de trabalho /
Adqu1re, compree?de e aplica Questionarios digitais; Questionarios digitais;
conceitos e conteudos
programaticos. «Questoes aula ou «Questoes aula ou pequenas
pequenas tarefas tarefas (realizadas por escrito
(realizadas por escrito ou ou oralmente)
« Procura de respostas para novas oralmente)
situacoes analisando a «Trabalhos de
informacao e aplicando-a em 55% «Trabalhos de pesquisa/investigacao individual

contextos especificos.

« Desenvolvimento da sensibilidade
estética e artistica e consciéncia
e dominio do corpo

» Dominio da lingua portuguesa e do
vocabulario especifico
da disciplina.

ORGANIZADORES DA APRENDIZAGEM

pesquisa/investigacao,
individuais, em pares ou em
grupo, realizados na aula
ou fora dela;
«Apresentacoes orais;
«Exposicoes tematicas;

«Quizzes;

«Cumprimento atempado
das atividades propostas;

o Grelhas de registo dos

e, se possivel, em pares ou em
grupo;

«Apresentacoes orais;
«Exposicoes tematicas;
*Quizzes;

«Cumprimento atempado das
atividades propostas;

o Grelhas de registo dos
elementos observados durante a
aula (oralidade e correcao da

« Utilizacdo de estratégias 20% elementos observados | participacao, interpretacao das
diversificadas para obter durante a aula (oralidade e fontes)
informacao e comunicar corregao da participacao,

; ) interpretacao das fontes)
e Qutros (dando
« Qutros (dando cumprimento ao DL n°
cumprimento ao DL n° 54/2018).
54/2018).
ATITUDES E VALORES 25% INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
COOPERACAO 6%
Participacéo, interesse e empenho. 0 * Grelhas de observagao:
RESPONSABILIDADE do d ho atitudinal:
Pontualidade, cumprimento de tarefas, - ¢o desempenno atitudinal, .
i o . 7% - do cumprimento de tarefas;
material necessario, preservacao de
material. * Registo de presencas e pontualidade;
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL « Registo do cumprimento com o material necessario,
Respeito pelos outros, cumprimento de 7% « Reflexdes criticas e de autoavaliacao.
regras, interajuda. « Outros (dando cumprimento ao DL n° 54/2018).
AUTONOMIA
Autoavaliacao, habitos e métodos de 5%

trabalho,tomada de decisoes.

NOTA- A recolha de elementos é adaptada ao regime de ensino
(presencial ou a distancia/misto)




